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Opinién o el misterio de la asociacion de palabras

Un psicélago propaonia este sistema de las palabras asocladas para arrancar confesiones
¢ presuntos delincuentes. Se funda enlafacilidod con que unas palabras nos sugieren ofras.
Q en la dificultad. Y también en la palabra sugerida.

Se pide dal sujgto que diga una palabra cuclguiera, a continuacion de las que vaya
escuchando, que son las palabras de una lista ya preparada, y se toma nota de las gue va
diciendo elsujeto. Terminade el primer paso, se le ruega que frate derecordarcada palabra
que ha dicho, regitiéndole las palabras y el sujeto responde [as que recuerda que ha dicho
la primera vez, que puede ser la misma o puede ser ofra.

La lista se compone de una serie de palalras sin trampa, gue convocan en el sujeto ofra
ya esperada, pues es la misma gque provocan en fodo el munda: “padre” provoca
generalmente "madre”. Pero con éstasse mezclan palabras-frampa, destinadas a provocar
en el sujeto una palabra reveladora o acusadora.

¢ Qué valor puede Tener esta prueba de las palabras asociadas? No se puads saber. No
se ha aplicado nunca al descubrimienic de delincuentes. Sin embargo, en experimentos
hechos sin mds frascendencia que la investigacion, han surgido algunas revelaciones.

Socrates iba por las calles de Atenas predicando 10gica. lo mismo que Jesds ia cuatro
siglos después por los caminos de Palesting predicando amor, Sin escribir nada, gjercieron
en el pensamiento de los hombres una influencia que montones de libros no han podido
superar,

“Las opiniones se convierfen en cosas de cuidado cuando alos heombres se lesda porobrar
segun ellas”, decia G. B. Shaw. La opinidn. La opinidén no puede escapar de la estricta
coyuntura, agui y hoy.

Por ejemplo: el cambio de intendente de la ciudad de Buenos Aires. S81o por tomar un
gjemplo. Sélo uno

El cambio de intendente de la ciudad de Buenos Alres ha motivado y motivard miltiples
reflexiones desde diferentes puntos de vista: implicancias politicas, relaciones partidarias,
privatizaciones, gasto publico, accidon de lobbys, etcétera. Palabras, y opiniones.

Es posible coincidir ¢ disentir con estos comentarios. senalar aciertos o sumar datos a la
lista de errcres. También es ufil opinar. Recordar que la sifuacion institucional de la temdatica
municipal, es un buen indicador del proyecto politico que se desarrolla, o que se pretende
desarrollar.

Las influencias en las esferas del poder, ¢85 el punio en cusstion? ;O la inaccion global
de nuestra socledad, desde el poder legislafivo al judicial, desde los sindicatos a los
hospitates, no es mas que la resultante de intereses sectoriales? ¢ Es mas que la capacidad
de los organismos para solucionar los problemas que nos agquejan?

¢ Que posaria si somefieramos a los hombres y mujeres que nos representan, que hemos
elegido para gobemar nuestra patiia, al misterio de la asociacion de palabras?

¢ Qué seria sl enfre tanta opinidn usaramos palabras-frampa como ancianidad, nifiez,
frabgjo, educacion, honradez? Y también Jesus, o nowdad O amor, 0 paz, o Luz? ;Qué
pasaria?

No opinamos. Solamente nos resta desear para todos: Felices fiesfas.
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Cooperativas de trabajo

Tanto en la naturaleza como en la historia de Ia huinanidad,
es fdcil adverti que -como caras opuestas de unamismamoneda-
frente a actitudes de lucha v competencia, se oponen la
colaboracién mutua, €l amor, el sentido de a justieia y equidad.

Desde tiempos uunemoriales el hombre ha mamfestado
ideas de ayuda mutua y solidaridad.

El movimienio cooperativista encontrd en ese sentimiento
natural v positivo del hombre su leit motiv, y echo a valar.

Fue necesario para poder mulenalizar esos suefios sentar
solidas buses econdmicas gque los hicicron posible.

No cxiste cunpo alguno de la vida cconémica v social en
donde no se hayy manifestado en forma mas ¢ menos amplia la
actividad coaperativa.

El émbito laberal no ha sido ajeno a este sentimiento
caoperativista, y ripidamente agrupd a trabajadores que tenian
una propuesta comin, la del ejercicio conjunto de tarcas
productivas a través de fuenles de ocupacion estables y
CONVeIienies.

Con el fin de satistacernecesidades ceonfinicas se nuclewon,
organizaron y administraron asociados, a waves de una empresa
propia.

En nuestro pafs 1as cooperativas de trabajo, constiluyen uno
de los ramos més jovenes delnovimiento. Su aparicién en cada
¢aso se presentd respondiendo a una necesidad especifica, es asi
como algunas asociaciones s¢ Drganizaron esponrineanientc por
grupos de wabajadores desocupados o disconfonnes con sus

anteriores condiciones ds trabajo, olras veces han surgido como |

resultado de la aceidn de promocidn desarrollada por Entidades
Oticiales, y en otros casos se formaron con los trahajaderes de
empresas parliculares que se hallaban enmalas condiciones para

mantenerla como [uente de trabajo, o bien, se constituyeron con
¢l objeto de hacerse cargo de empresas delieitarias que ¢l Estado
se disponia a privatizar.

Fsta forma asociativa, ha procurado, y lo sigue haciendo,
enormes venfajas pars un grupo importante de la poblacidn,
proyectindose en casi todos los casos a lu sociedad toda. Mejora
las condiciones de vida de sus asociados-trabajadores, conwribuye
aconservar [uentes de ocupacion u puntode perderse, los asociados
eligen y controlan sns drganos de administracion, procuran un
repartu justo y humanitario de los bienes producidos entre los
asociados, protege la fuente de ocupacion, ¢ incrementa la
productividad porque los trubajadores, son al mismo fiempo
asociados,

El panorama actual de nuestro pais deja ver nitidamente una
seric de factores tales como la desocupacion, desaparicion del
Estado paternalista, cierre de empresas, elementos que pusden ser
peneradores de im movimiento expausive en lo que se reficre al
Cooperativismo laboral.

La Caoperativas de trabajo deben tener un posicion stenta,
prudente y estrechamente vinculada con [u realidad, las enormes
posibilidades de expansién fulura han quedado demostradas por
el avanzado grado de desarrollo que ya han alcanzado en otros
paises.

Teniendo en cuenla gue muchos paises parecen actualmente
dispuestos i remumnciar a las soluciones simplistas v acnden a toda
[rma de organizacion que resulte eficaz para solucionar los
problemas de la poblacion, deberia analizurse la coyuntura actual
yrevalorizar las servicios bnindados alacomunidad toda por estas
asociaciones de trabajaderes toméndela como una alternativa
vilida a fin de reactivay nuestras delenoradas fuenics de lrabajuo.

Un paso mas

El 27 de octubre de 1992, la Unidn de Cooperativas de
Vivienda (UNICOOP) hizo enwega de! iltumo parcial (c/u92) de
viviendas del Barrio “Villa Rossi” completando asi el total de
232 widades habitactonales previstas en esle complejo sito en
Ciudzd Evita del Partido de lu Matanza. Queda plasmado asf, uns
vez inds, ¢l eterno proverbio cooperativista del “estuerzo comiin
para un fin determinado” Coadyuvaren puara este logro, la
CooperativaFalucho administrativamente, 2l Instituto Provincial
dela Viviendaconsuaporiefinancicro y la Empresa Consiruciora
ODISA S. Al

A partir de shora, comicnza para loz habitantes de este
Complejo atras metas camao lo son, la convivencia y solucionar
los viciosde terminacion propiosen este tipo deobiras financiadas
y contratadas por FONAVI. En el primer caso la Cooperativa
apela a la comprension, solidaridady amor de los habitantes para
mejorar y embellecer lorecibido respetando las nonmas que dicta
la ley 13512, En el segundo caso, via Administracion yjo
Cooperutiva, se estinredoblando esfuerzos antela propia Empresa
Constructora, para que en el manor tempo posible vava dando
solucién a los mismos (humedad, Oltiaciones, Faltantes, etc.),
como asi también a la provisidn de gas. La Cooperativa Falucho
felicita atodoslos adjudicatarios por haber accedido alavivienda
propia. inica y permanente, pero por sobre todas lus cosas,
agradece a aqnellos asociados pioneros de este plan quicnes, i
través de 7 afios, depositaron su esfuerzo y fundamentalmente

su gran cuota de fo y confianza en su Cooperativa. Esta conlianza
en su Cooperativa 25 lo que nos hace redoblar los estucrzos
materiales y fundamentalmente espirituales para extender nuesire
accionar a cada vez mis cindadanos de nuestra quenida patria.

La accidn Cooperztiva encamina las nobles ambiciones de loy
hombres organizindolos a través del Coopcrativismo para alcanzar
sus anhelos de ' vivienda Propia” y otros varios emprendimientos
y realiza ademds por diferentes medios, comno esta revista en este
caso, en una [uncion gue considera de suma iImportancia comao la
docencia.

Los beneficios del orden adquiridos en el irabajo alegre,
desinteresados y armonico entre los propietarios de los nuevos
barrios entregados son un bien que lodos dehen buscary eslorzarse
por mantenerlo como prenda de crecer cada verz mis y mejor.

Las administracianes de las sucursales, junto con la necesaria
colaboracidn de los consarcistas formanuna amalgamaque fiende
a “ideales sin techumbre™ en In convivencia v lu perfeccion del
bien material udyuirido.

Como quicn se despide de algo querido pero sin abandona,
Falucho deja en su faugoeso andar, un hito mas, Villa Rossi, A
partir de aheora pone los 0jos en mitas del mis alld, para seguir
ampliando con susbjetosncial, es decir, encarandonuevos planes
de viviendu destinados a lantos arpentinos hermanos nuestros,
gue solo mediante el esfuerzo mutuo pueden acceder u sn techo
propio.
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Enel mundo donde persiste para laparte mayoritaria de
sus habitanteslaescasez, laignoranciay laincstabilidad de
las institucioncs politicas y sociales, la proteccicn del
media ambiente estd estrecha e indisolublemente ligada al
desarrollo de la ciencia, de la téenica y de la produceion
indusirial. La defensa de la casa comiin de 1a humanidad,
el planeta Tierra, presuponc y exige que la actual
fragmenlacion en dreas econdmicas de velocidad dispar
sea superada.

Es en tal fragmentacidn que residen precisamente
algunas de las causas que coatribuyen a la destruccion
irracional de los recursos narurales y a la conlaminacion,
y ¢s a lodas luces incorrecto y reductivo imputar con
exclusividad las agresiones contra el medio ambiente alas
actividades del drea industrial del plancta, En ésta por el
contrario, han surgido las mas enérgicas reacciones contra
el uso indiscriminado del patrimonio natural y contra la
degradacion ambiental. Y también alli se generan e
instrumentan las soluciones téenicas que pueden solucionar
los problemas originados por ¢l desarrollo,

En tal enfoque de una temdtica esencial para el futuro
de la humanidad se instala el comunicado firmado por 264
cientificos de varios paises, enue cllos 52 premios Nobel,
y apoyado por intelectuales. que se conoce ya coOmo
“Llamamiento de Heidel Berg™.

En dicha ciudad alemana fue redactado luego de una
reunion cientifica paraser presentadoen lacumbreecoldgica
mundial que se realizo en Rio de Janeiro.

Sus condecoraciones son pues oportunas cabe esperar
que su reeepeion haya sido positiva y atil en €l importante
conclave,

El documenta de los cientificos no obedecc a una
simple consideracién de coyunturaoala voluntad genérica
de brindar un aporte mas.

Los (irmantes solicitaron en efecto a los participantes
del encuentro internacional que “no hagan una defensa
ciega del medio ambiente, que pondria en riesgo al
progreso” y critican “algunos ambientalistas, gue
plantean unavision falsay relrdgradade unesiado 3
natural, donde la Tierra no sufra el dafio del <&,
frombre.” '

Afirman que ese estado natoral no existe y g
probablemente nunca existio. “La fumanidad
ha progresado siempre aprovechando a la
naiuraleza para sus necesidades y no a i g &
inversa”, dicen después, y advierten a las
autoridades que deciden sobre el destino del  §x
planeia “corira cualguier decision que se apoye 2
en argumentos veudocientificos o en dalos
menfirosos”,

En unade Ias primeras paginas del llamamiento
dice “Los peores males gue amenazan a4 nuesiro

La buena ecologia

E

planeta son lg ignorancia y la represidn, y na la ciencia,
la tecnologia y la indusiria, cuyos instrumenigs son
herramientas indispensables que permitirdn a la
humanidad terminar con lus plagas fales como la
superpoblacidn, el hambre y las pandemias™.

Cuande en nuestro propio pais las inundaciones voelven
a ser amenaza contra vida y bienes de nn sector de la
poblacion, y cuando en célera, una enfermedad secular de
Ia pobreza, ha alcanzado ya sus primeras victimas, esta
advertenciadeloscientificossefialaconprecision laestrecha
rclacion gue exisle, entre Ia proteccién del ambiente v
desarroilo.

Nuestra mvolucién econdémica estd en el origen de csos
y oros muchos males, como la desertizacion de campos
antes fértiles o el deterioro edilicio y urbanistico.

Asiturnbién ocurre en las obras vastas arenas del planeta
donde noes precisamente la industria laque trae problemas
ambientales sino su falta.

Esto no cquivale de ningtin modo a quitar entidad alas
reclamaciones y los sefialamicntos que en los paiscs
desarrollados -y en estos dias en la Argentina- se hacen para
disminuir y neutralizar los efectos perjudiciales de las
actividades productivas peroaesta preocupacion es preciso
afiadir y no olvidar nunca que es objelivo central,
fundarnental y principal de la humanidad paralos préximos
decenions desterrar para sicmpre de la faz del planeta la
muerte por hambre y tantas otras mueries evitable que hoy
siegan millones de vidas al afio. '

Lavida del hombre es sin ninguna duda, el primer bicn
natural a proteger y preservar y cuando asi se haga, también
abundaran los medios para mejorar las otras simaciones
adversas que perjudican al ecosislema,
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La ciudad para todos

Las ciudades deben ser ¢l dmbito del encuentro y dc la
accion social. Deben constituir armazones que favorcecan
la creacién de oportunidades para una vida individual y
social enriguccida e integrada. Sin cmbargo, la falta de
planes v profundas razones sociales y econémicas han ido
afectando esa funcidn social v Jas han convertido en fucnies
de tensidn, de divergencia v frusrracion. Si estas
circunstancias son de consecuencias ncgalivas para las
personas en plenitud de sus capacidades y sentidos, son de
clectos aunmés agudos para aquellas cuyas capacidades han
sufrido una merma.

Si como aseveraba Lewis Mundford.... ¢/ idiema y Ia
cindad son lns mds altas expresiones de cultura del
hombre..., resulta inconcebible que se siga disefiando v
usando patrones socio-culturales gue marginan aimportanies
niicleos de la poblacidn.

No s6lo las ciudades, sino su orgamizacion vivencial,
ignoran y segregan a los que no coucuerdan con el modela
econémico adoptado.

Fistas dificultades son sufridas por la comunidad cn su
conjunlo y crecen en la medida en que nos alcjamos dal
adulio joven de sexo masculing, el que pareciera haberse
tomado como modelo arquetipo al proyectar la cindad.

Las harreras arquitectonicas v urbanisticas son los

-
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impedimentos que encontramos en el entorno fisico (creado
por el propio hombre), que dificultan o impaosibilitan la
transitabilidad wrbana, convierfen en infranqueables a
edificios pablicos o privados, hacen inaccesibles o
inutilizables parte de los cdificios o su equipamiento.

Son particularmenic crueles con:

* Los nifos: El trinsito parece estar concebido en la
suposicion que el peatoén es un remanente de la poblacidn
molorizada; el nifio pierde en ¢ste esquema la posibilidad de
transitar, de acceder, inclusive de utilizar la ciudad sin el
cuidado paranoico de los mavores.

* La tercera edad: Suespacio defendible, elque pueden
rECOITCT S1N excesiva angustia, es de escusa extension y estd
acotado por lafaltade enseres urbanos y toda muestra de que
la comunidad los entiendce en su peculiar forma de vida (cl
12% de la poblacién es mayor de 60 afios).

* Los discapacitades: De acnerdo a la UNESCO son el
10% de la poblacion. Si sdlo advertimos cn el uso de la
cindad una proporcion sensiblemente menor, se debe a la
eficacia de las barreras arquitectonicas y urbanisticas que
marginan e impiden su integracidn a una vida activa.

* L.os parientes direclos de estos discapacitados: Solo
adjudicando 3 personas por cada discapacitado, se Hega a
10.000.000 de argentinos.

* Los discapacitados transitorios: Embarazadas,
enyesados. discapacitados viscerules,

* Todos los agredidos por: El ruido, el tréinsito v la
incormunicacion que quiebran el confacto con lanaturaleza.

Creemos que la erradicacion de las barreras sdlo se
logrard con la participacién de todas las disciplinas, pues el
verdadero problema -la [alta de concientizacién de la
sociedad-, seguiria cumascarado.

Todas las personas que giticran una ciudad mejor, a
todos los arquitectos, planificadores, sociélogos,
antropdlogos, profesionales del dreade turismao, recreacion
vdeportes, psicoanalistas, psicélogos, abogados, juristas,
educadores, profesionales del arte de curar, funcionarios
en general, ¥ a los directamente villnerados por estas
barreras culturales yfisicas, tienen que tener la posibilidad
de expresarse, airavés de siusrepresentantes yes la hora de
empezar q ser mas solidarvios ejerciendo los derechos de
ciudadanos dejando de lada el cardeter de sibditos que se
nas da por no ocupar los espacios que nos corresponde.

*Mamd ;Quiénes son normales?, preguntdinguieto el
changuifo @ mamd chancha, quien luego de meditar
profundamente le contests -Hijo... anormales son quienes
1o son chanchos.
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Asambleas de la Cooperativa

Finalizado el Ejercicio Econmico entre el 1 de Julio de 1991 y el 30 de Junio de 1992, se realizaran las
Asambleas Regionales de Distrito, donde serdn satisfechas las distintas consultas de los asociados, de acuerdo

al siguiente detalle:

AR R ““-‘{{4»%
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= 5
Distritn Fecha Hora Lugar
Bahia Blanca 12/12/92  20:00  Lamadrid 63 - Bahia Blanca
Capital Federal 14/12/92 ___ 19:00 __ Beruti 2845 - Capital Federal
Gran Buenos Aires _ 15/12/92 _ 19:00 __ Beruli 2845 - Capital Federal
Mar del Plata - Necochea __ 17/12/92 _ 15:30 Calle 62 N® 2635 - Necochca
Tandil 18/12/92 _ 10:00 __ Olivero 270 - Tandil

% .

Asamblea General Ordinaria del 21/12/92
Convocatoria

De conformidad con lo determinado en el Articulo 31°) del Estatuto de 1a Cooperativa Falucho de Vivienda
Lida., convécase a los sefiores Delegados de 1os Distritos: Tandil, Capital Federal, Bahia Blanca, Gran Bucnos &
Aires y Mar del Plata - Necochea, a la Asamblea General Ordinaria que se rcalizars el dia 21 de diciembre de
1992, alas 10:00 horas, en la Sede de Ia Institucidn, sita en la calle Olivero 270 - Tandil, para tratar el siguiente: g

Orden del Dia

1%) Designacion de dos Delegados para que en representacién de la Asamblea aprueben el Acla y la firmen

conjuniamente con el Presidente y Secretario.

2%) Explicacion del motivo por el cual se realiza la Asamblea fuera de 1érmina.

3% Ralificacién de lo actuado por el Consejo de Administracién.

4%) Consideracion y aprobacién de la Memoria y Balance, Informe del Sindico y de Auditorfa correspondiente
al Ejercicio comprendido entre el 30 de Junio de 1991 y el 30 de Junio de 1992 y Proyecto Distribucion de

Excedentes.

§%) Eleccitnde 2 Consejeros Titulares y 2 Suplentes, por tinalizacién de mandato enreemplazé de: Lic. Gerardo
F. Martinez, Sr. Antenor Mansilla, Lic. Jorge M. Dematteis v Sr. Rubén Sormani. Y eleccién de un Sindico
Titular y un Suplente por un afio, por finalizacién de mandato, cn reemplazo de: Dr. Ale Almani y Sr.

Horacio E. Daguzén.

Lic. Jorge M. Dematteis
Secretario

o D B S R e g e
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Lic. Gerardo F. Martinex
Presidente
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De “AMBITO FINANCIERO™ 5 de Noviembre

Proponen a Menem privatizar FONAVI

Las principales empresas de la canstruccion olrecicron al
presidente Menem un esquema para privatizar el
funcionamiento del FONAVI, con el compromiso de
incorporar capital privado al organismo que decide sohre la
construccion publica de viviendas en la Argentina,

La iniciativa la deslizd muy tenuemente ayer el titular de la
Unidn de la Construceion, Heberto Sammartine, en la celebracion
del 7¢ aniversario de la agrupacion, a la cual asistié el jefe de
Estado.

En su discurso, el empresario dijo que “se propicin la
participacién del capital privade en el FONAVI”, pero no dio
més detalles del plan que preparan los hombres de las principales
constructoras para llevar al gobierno.

El tema del FONAVI levantd alta temperatura cn la interna
ministerial, cuando prinero Bomingo Cavallorebandlas partidas
NECTON
para distribuirlas-entre lus provincias. Esa determinacion generd

ahora Ju presién de los gobernadores sobre el Minsteno de
Ecenomia que reclaman los fondos que todavia no aparecieron.

Segiin pudo conocer esie diario, la base de la propuestu
empresaria para privatizar el FONAVI se orientu a estos
puntos centrales:

* Crearunasaciedad con purticipacién del Estado enel direclorio
para administrar Jos planes del FONAVL

* Reorgamzar todo el esquema de repago de las viviendas
poniendo al dia la cobranza de las unudades ya terminadas (se
estima que hay 100.000 viviendas terminadas, en las cuales
nunca se ha recaudado lo que corresponde a los propietarios),
* Comprometer a las empresas wferesudas en participar del
nuevo FONAVT privatizado a que aporten por lo menos 309 del
capifal 1ecesario para lanzar nueyos planes de vivienda.

# Aprovechar la creacion de uma nueva empresa para tomar
créditos en el exterior o largo plazo para financiar los planes de
viviendi,

Mas alld de esta propuesla que los empresarios del seclor
mantienen en reserva hasta ultimar los detalles para presentarla
al goblerno. el mensaje que ayer dieron al gobierno resulid un
clarc espaldarazo ala politica eeondmics del presidente Menem.

También recordd Samumartino que “hay denda pitblica no
resuelta v bonos de consolidacidn no enfregados para la
mayoria de las situaciones”. Fn ese sentido, dijo que lag
empresas “estdn dispucstas a la verificacion de su créditos por
parte de consulfores independientes para los casos en que el
gohierio lo considere necesario”.

De “EL. CRONISTA" 26 de Noviembre

Por los recursos del FONAVI
Dura critica de una entidad

10 hizo conocer
mediante uncomunicado suopimdn adversa a los fuertes recortes
delos recursnsdel Fondo Nacioral de la Vivienda, sefialando que
ello hasido motive de contraversiag, revisionismos, justas criticas.
tendenciosas acusaciones, ambiciosos planes de posesidn de
distintos sectores del gobierno v tainbién de la acuvidad privada
;mas recientemente de dristicos cambios en la implementacién
de los recirsos.

Expresa la enlidad que ¢l FONAVT fue y es una de las leyes
de aplicacién social s efectiva que wvo e pais en muchos

[a Cdmara Argenting de la Construcci

atios. No obstante, afiade la entdad, la asfixiante ceniralizacidn
que vivid el pais por la accion denn meliciente Estado empresaria,
excesivamente teglamentarista, la existencia de una realidad
ilacionaria que devord durante anoys las mejores intenciones,
hoy vencida. laluchaineesante por larazonable o no rentabilidad
de las erapresas constructoras, el pais se pobld a lo largo v a lo
ancho de su lerritorio de vivienda dignas e Ingiénicas para la
poblacidn derecursos insuficientes en forme creciente y constante,
aungue por mals gestién de los adminisiradores no siempre haya
llegado a quienes corresponedia,

Fl Estado no recaudo

Afade lacntidad que el Estado, aligual que en todas sus otras
opciones da admimstrador fracasd. norecandd lo que correspondia

de los contribuyertes, no atendid el recopero de los préstamos
mdividuales, beneficiando a algunos y privande a olras, politizd
la enirega de viviendas v desvirtuo en alzunos casos el espiritu
de fa Ley.

LaCamara pereibidesta situacion y la peligrosa tendenciade
delerioro v elaboré un gran nimero de iniciativas tendientes a
comregir las desviaciones de los entes adminisirativos y el
correctorecuperade las mversiones, sintetizados en un programa
que denommé Fondo compensador del FONAVI, pero no tuvo
éxito en las autoridades que se sucedieron en 1a Secretaria de
Vivienda para su estudio e implementacion.

Expresaigualmente laCimaraque cl gobiemoen el anhelado
procesade desceniralizacion y racionalizacion lambién considerd
lz aplicacién de estos fondos sin advertic quizis que la ley ensi
misma no era responsable del posterior manejo que se hizo de
ella v que el FTONAVT {ue v es una feliz creacion legislatva.

Sunultineamente, subraya, oiros factores politicos,
ccondmicos v filoséhicos arremetieron contra el Fondo de la
Vivienda contribuyendo a su desprestigio sin advertir que mas de
350.000 familias vivan en casas del FONAVI y que otras 3
millones que no ticnen viviendas ven apugarse sus esperanzas.
pues de 150 millones de pesos mensuales se bajéd a 75 imllones,
que deseontados compromisas que no son viviendas se reducen
a 50 milloues de pesos.
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Las Secretarias Ejecutivas desgraban discursos en
alemdn, mancjan computadoras, Fax. procesadoras y
Telex y por supuestoescriben toda lacorrespondencia.
Uno se pregunta cuando hardn sus compras y trdmites.
especialmente si tienen familia.

Una Secretaria es justamente alguicn que a su vez
necesita de otra secretaria, va que las Compaiiias les
piden una dedicacidon Full Time a cambio de una
fidelidad total v de sucldo bastante flojos.

1.as revistas extranjeras de modas sugicren para el
look de una mujer ejecutiva un Blazer con pantalones.
Pero los Empresarios argentinos aspiran a lucirse con
su Secretaria, v talleur con detalles femenines, como
una camisa de seda y bijouteric completa es lo mas
indicado. Ella debe estarimpecable dentio de un estilo
formal. pero joven, nunca con taces bajos, ni llegar a
la oficina en jeans, porque serfa un suicidio laboral.

Silas Compaiiias son extran jzras, ademds de inglés
se les pedird que sepan ilaliano o francés. Deben
presentarun buen Cuarriculum, estarinformadas, tomar
decisiones, no pasarde los cuarenta aflos. serexpueslas
cn relaciones pablicas, mantener el buen humor y una
sonrisa permanenie.

Desujefesabenhastalos seerelillos mds personales
(ue jamds rebelardn, si hay posibilidades de viajes en
la Empresa, ni hablar de alguien con hijos. ya que no
pudrian dejar casa y familia a la deriva.

Si se declaran en huelga paralizarfan lag empresas,
los gjecutivos no sabrian dénde almorzar ni con ¢uign,
ni por qué motivo.

Se. desataria un caos empresarial total, porque
ademds el mancjo de la oficina estd cnlos diskettes, y

Secretaria
El quinto poder

la PC que mangcjan ellas.”

Dehenservircafé “caliente” cnclmomento oportuno
yconvidaraquienesellas scleccionanatenderlosllamados
y saber a quién csquivar sin que se note, desplegar toda
su habilidad para manejarse con las difercnles neurosis,
y contener con astucia tanto a un manialico conioe a un
depresivo. Enmuchasciudadeseuropeas selas selecciona
con la colaboracion de un astrélogo. quien previa carla
natal estudiard 1a personalidad de las poslulantes (la
cual deberd combinar con la del funcionario 0 gjecutivo
al que serd designada). Sino cs asf, por més compelenic
que sea. no la tomarin.

En realidad se les pide que tengan vocacién de
madres, poreso de cuidar y estar incondicionalmente al
servicio de los hijos, si ademds tienen que arriesgarse
con ¢l presupucsto, estar atentas. siempre listas y
organizadas, y proceder con intuicion: cumplentambién
el ol de amas de casa, quizd por la imposibilidad de
cubrir ambos roles, los Secretarios Ejecutivos sean tan
€5Cas0s.

Seramigo de la Secretaria Ejecutiva es fundamental,
ellas conseguirdn las citas mds dificiles y pondrin de
buen humor a quien nos recibe. O entorpecerédn el
trdmite hasta lo indecible si les cafmos mal de entrada.
JUd. cree que la Secretaria no tiene poder? jGraso
arror!

Sus hermanosmenores, las Sceretarias Ejecutivas de
comparifas chicas, son ademds recepcionistas y
telefonistas. Por alguna razén estdn convencidas de que
el teléfono les pertengce y mantiene didlogos
interminables. Cuando queremos COMuNiCAImos con
estos lugares, los teléfonos estin siempre ocupados, el
que el ochenta por ciento de las Hneas estdn bloqucadas
por ellas.

Unos minutos en la recepcion 1as confiman, con las
amigas hablan del chico que les gusta, a donde lueron a
bailar vy tode lo que dijoel resto del grupo, enincontables
ledije.. D, “medijos”.

Si Ud. espera ser atendido. ;Paciencia! Nunca
“puentee” auna Secretaria... son una pieza clave cnla
empresa.

..... PERT
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Jubilacion:
¢Burla o estafa?

Para poder encontrar la raiz de la terrible
sensacionde impotenciaque me transmite laimagen
de esos ancianos gue semanalmente se manifiestan
publicamente, decidi tratarde investigary corroborar
mis conocimientos sobre ¢l significado y sentido
que debe tener la jubilacidn. .

Nuestra Constitucién Nacional, tantas veces
nombrada y pocas vecesrespetada, asigna sin lugar
adudas en su Articulo 14 bis, 1a responsabilidad al
Estado Nacional de resguardar el derecho a la
Jjubilacién a todo cindadano que hubiere cumplido
con las pautas que fija la legislacién pertinente,
respetando la movilidad del haber.

Esta legislacion que hasta 1945 era un beneficio
para pocos gremios fue generalizado y alcanzé a
todos los trabajadores, tanto privadoes, como
estatalcs 0 auténomos.

Posteriormente en 1968, afinde unificar criterios,
dado que existia en distintas Cajas Jubilatorias
segiin la actividad, se dictaron los Decretos Ley N°
18037 para trabajadores con relacién de
dependencia y el N° 18038 para trabajadores
autdnomos. Estas leyes nacidas en un gobierno de
facto, siguen vigentes aunque con algunas
modificaciones.

Originalmente y antc la evidencia de convivir
con inflacién, que en la prictica se traduce en una
perdida del poder adquisitivo de los salarios, la ley
fijabaque las prestaciones serian “mdéviles enfuncicn
de las variaciones del nivel general de las
remuneraciones y dentro de los 60 (sesenta) dias
de producida la variacién minima del 10% de
dicho nivel general o de establecido unincremento
general de las remuneraciones, cualguiera filere
suporceniaje, laSecretariade Estade de Seguridad
Social dispondrd el reajuste de haberes de lus
prestaciones en porcentdje equivalente a esda
variacion”™ (Art. 49 - ey N° 18037).

Asimismo, yafinde manteneractualizadosesos
niveles para l1a determinacién de los haberes
Jubilatorios,dado que se promediaban de los dltimos

5 afos de prestacion, los mejores tres y se dividia
por 36,determinando el haber a percibir, la Secretaria
de Seguridad Social publicaria los coeficientes de
actualizacidn en el Boletin Oficial.

Si bien el método podria ser opinable, dado que
algunosdatos tenidosencuentaresultan subjetivos,
permitia una recomposicion de los haberes
percibidos histéricamente y determinaron un haber
aceptable.

Ahora bien, con el dictado de las Leyes . N?
23696y 23697 de Reformade Estado y Emergencia
Econdmica, se estableci6 un perverso mecanismo
que congelaba la actualizacion a Diciembre de
1989. Es decir, que aquellos que se jubilardndespués
de esa fecha tendrfan coeficientes negativos y por
ende habrian aportado mds dinero y se jubilarian
con un haber por debajo del 50% de lo que les
correspondia.

Elloestabadado porhaberse fijadoun coceficiente
de correccién de 19,36. Recientemente esa
aberracion fue corregida al modificar dicho indice
a47,71, deesa manera se ha paliado la situacién de
los Gltimos jubilados.

No puede negarse quc con 10s aportes del 10%
del trabajador v 16% del empleador, €l sistema
requiere de cuatro aportantes paracubrirlos haberes
del jubilado pero tampoco es menos cierto que si
nosqueddramosconesa simpleecuacion, caeriamos
enelfacilismode justificar las verdaderas raices del
problema.

Tanto es asi, que cl sistema dc financiacién,
contempla el aporte de otros recursos, gue
genéricamente sc los define como para la
“Seguridad Social” .

Retomando los conceptos del principio de esta
nota, lasituacidnde los jubilados més antiguos, que
paraddjicamente son los de méds cdad y menos
posibilidades de obiener recursos fuera de su
jubilacion, cada dia sc torna mis angustiante.

Queda la sensacién que sus manifestaciones
reclamando un haber mayor que les permita
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sobrevivir con lo que ganaron por derecho propio,
se van convirtiendo en algo del folklore, formando
parte del paisaje de la ciudad.

Mientras tanto, ya son demasiados los que
abandonan el'reclamo y aptan por el suicidio ante
la impotencia de modificar la situacion que les toca
vivir, justamente cuando su cdad y entrega deberfan
recibir dignamente lo ganado.

En nuestro pafs, la instrumentacién de la
Seguridad Social se realizé bajo principios que de
acuerdo a sus fines y objetivos a lograr podemos
enumer4r de acuerdo a:

Universidad: Debe cobijaratodos los miembros
de la sociedad sin hacer distingos.

Integralidad: Tiende a amparar a sus miembros
contra todas las contingencias sociales,

Solidaridad: Principiobasadoenlaayuda mutua
de todos Tos miembros de la sociedad, a fin de que
sedistribuyanlas cargas econdmicas entre el mayor
nimero de personas.

Subsidiaridad: Define que los beneficios que
otorga la Seguridad Social deben ser exigidos
dnicamente cuando cada uno por si mismo no
pueda resolver sus problemas, o sea, cuando se
# presente un real estado de necesidad. Es decir que
% lamiciativaindividual,lalibertad y laresponsabilidad
. del individuo, no deben desaparecer.

Unidad: De acuerdo aeste principiodebeexistir
una armonfa en la organizacidn legislativa,
administrativa y financiera del sistema, evitando
contradicciones, desigualdadeseinjusticias. Unidad
de aportes y unidad dc beneficios para riesgos o
contingencias ignales.

Sin lugar a dudas se ha llegado a la situacidn
actual por haberse abandonado todos los principios
que originaron la puesta cn marchadel programade
Seguridad Social ¢n nuestro pafs.

Duelen los discursos vacios o las medidas
engafiosas, tal como la dltima que difundia o dejaba
trascender que la privatizacién de Y.P.F. facilitaria
la solucidn para esos jubilados que menos cobran,
La realidad sumé una nueva frustracién para la
clase pastva. :

Nuestro pafs ha iniciado una serie de reformas
econdmicas que tiencn como principio el libre
mercado y como tal cada actividad debe obtener
Sus Propios recursos.

Los jubilados no tienen posibilidad de generar
recursos, Yolvamos a la fuente tal cual lo define la

e
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Constitucion Nacional, es deberdel Estado asegurar
la jubilacidn mévil yel salariodigno. la jubilaciones
un salario para el trabajador pasivo.

Las actuales propuestas de creacidon de los
Fondos de Pension, no son otra cosa quc
mercantilizar el sistema jubilatorio, de manera
obligatoria. Esto va en contra de la Carta Magna,
dicho en otras palabras la medida seria
inconstitucional.

Es lamentable que la C.(x.T., que deberia ser
celosacustodiade losderechosdeltrabajador, haya
resignado sus principios a cambio de participar en
el mercado de los mencionados fondos de pension,

Dejemosdelado las comprag suntuarias, oficiales
y/o particulares. Derivemos el dinero con que se
patrocinan los mal llamados eventos deportivos
(carreras de automodviles, motondutica, Expo-
Sevilla, etc.) y volquemos €s0s recursos a quicnes
lo necesitan.

Que no se siga estafando la fe y la economia de
los jubilados. Nucstros “viejos” que cobran$ 130.-
no pueden sobrevivir més.
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Ancianidad

Siempre imaginé a la vejez como un tranquilo paseo
en una tarde de olofio, en un paisaje del Este de Estados
Unidos, con los drboles llenos de hojas color naranja,
carmesi, amarillas y muchas hojas secas en el suclo, Asi
fuc la vejer de mi padre, asi espero que sea la mia.

Simonc de Beauvoir 1o usa para la tapa de su libro
“La Vejez” un drbol con los gloriosos colores del otoiio
de la cosia Este, sino un trisie drbol desnudo cn un
paisaje totalmente gris. Un paisaje tan distinto
al mio.

Dice gue conscienicmente O no, ung se
prepara al comienzo de 1a vida, para la vejez;
los azares, cn particular los accidentes
bioldgicos, pueden desnaturalizarla, pero
en o que depende del individuo la ha
definido con so manera de vivir.
Podriamos quizds decir: “Siembra y
cosechards”. / :

El envejecimiento no cs un suceso '
ignal que uncumpleafios, gue derepente b
descicnde sobre una persona. Llevamos ‘# ] :
con nosotros el mismo bagaje cn nuestros
anos tardios gue el de los ailos jovenes,
quizds sca mds pesado.

El envejecimicnio no destruyc la
continuidad entre lo que Ja persona era, lo
que es ¥ lo que serd. Erikson dice que a
medida que el hombre se acerca al fin de su
vida, mira hacia atrds hacicndo una
cvaluacidn de la forma en que 14 ha vivido.

El envejecer y el conocimicnto de que la
muerte es la proxima etapa, lleva a algunos a
un elevado sentido de integridad del ego v a
ofros a la desesperacion. Por integridad del
ego Erikson significa aceptacién del sclf. En
este caso al mirar el camino recorrido, ¢l
ancianc llega a la conclusidn de que si
tuvicra que volver a vivir elegirfa revivir
todo otra vez, con todos los golpes, los
errores, desiluciones y singabores, como
también los trionfos v 1as alegrias. Por ofra
parte cuando Erikson se refiere a Ia
desesperacion significa la incapacidad de
aceptarse uno mismo y la vida de uno.
mirando hacia atrds ¢l anciano sélo podid
ver las oportunidades perdidas, malas
decisiones, personas que e arruinaron todos
sus planes.

JUué pasa cuando la gente envejece?
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REVISTA HACER

Aunque es cvidente que cada uno vive su vejez a su
manera, visto desde 1a perspectiva de los mds jévencs, las
personas mayores de 65 aflos tienen serios problemas con /g
pobreza, la salud v la soledad.

Algunos autures dicen gue la forma en quc el piiblico en
general v alos ancianos cs muchomés gris que lapercepeion
de ellos mismos sobre sus circunstancias. Es verdad que

tltimamente los ancianos nes estdn obligando a verlos de

otra forma. Ellos mismos estan actuandn para gue

haya una nueva definicion de lo que es la vejez.

Los ancianos se cstdn haciendo nolar més

a medida que su nuimero aumenta en la
sociedad.

En su totalidad estan mejor educados,
gozan de mejor salud y en algunos casos

estdn mejor econdmicamenie y S0on mis
aclivos que las generaciones anteriores.
Se ha hablade sicmpre del
momento de 1a jubilacion como una
gran crisis, y sin embargo no cn
todos los casos es asi, ya que es
= demostrable gue Ia mayoria de los
candidatos a Ia jubilacion lo hacen
en cuanto pueden sin interesarse
en traiar de prolongar los afios dc
actividad. Agw juega un papel
muy importante cuiles son las
condiciones cconomicas del
jubilado.

Lo que mds parece faltar en
estascircunsianciases el dinero, y
cuando existe la posibilidad de
una jubilacién adecuada, la
mayoria se retira lemprano.
Existen los casos de persanas que
sufren el shock de la jubilacion.
En la mayoria dz los casos son

individuas gue no pudicron

desarrollaruninterés fuerade sutrabajo,
oquienesnaplanificaron biencl memento
de 1a jubilacion con sn parcja.

Ademis de no proveer a los ancianos
con una jubilacign adecuada, el dafio mas
grande gue la sociedad le hace alos ancianos
es ¢l viejismo.

El viejismo es el prejuicio debido
al cual cxiste nna conducta
ncgativa haciz el anciano.
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nuestra comprension de la muerte, del morir y de todo
procesodeenvejecer, estdlimitada por laimportancia que
en nuesira cultura se le da a la juventud, al crecimiento,
a la fuerza, a la velocidad y al progreso. Cualquier
evidencia de pérdida o disminucién de estas cualidades o
capacidades es sumamente emida, exagerada. o negada.

Este tipo de reaceion a una parte normal e inevitable
de nuestra vida, afecta nuestra adaptacion personal y
social al envejecimicnto.

Aligual que todas las formas de prejuicio, el viejismo
yeltemor irracional a lamuertecastigan tanto a la victima
como al victimario. la victima en este caso ¢s ¢l anciano
y ¢l moribundo guiencs carceen de apoyo y respeto desde
la sociedad, y los victimarios se privan de 1encr acceso a
una valuable informacion que le pondrian dar los
“pioncros” quienes les preceden en esta experiencia, gue
como todos los demds procesos de la vida también da la
oportunidad de seguir crecienda. ((ué se puede haver
para combatir los prejuicios y temores irracionales? La
educacion es el mejor antidolo para el prejuicio v 1a falta
de informacion.

Aunque cxisie una tendencia de asociar la edad
avanzada con la senilidad vy la falta de memoria, existe
dltimarmente por parte de la psicologia una critica g estas
conclusiones, va que Ia mayor parte de la memoria no es
afectada por ¢l proceso de envejecimiento.

cCony resporide el anciane ante fantas AmMeRazas,
falta de independencia, aisiamiento, temor a fas
enfermedades, pérdida de independencia?

Larespuesta aésto ;serddistinta en cada cuso, segiin
Rava sido su vida, en gué confexio estd viviendo su vefez,
er familin oinstitucionalizado?, ;Comao se prepara para
la muerte?. Sila proximidad de la mucerte la ve como una
amenaza, yno prevista como un destino, por supuesto que
10 tendrd ganas de emprender nada nueve, aunque sus
facultades se lo permitan, y vea el tiempo como algo que
le impide hacer coalquier clase de proyectos. Cuando Ia
salud es mala, con mds razdn el desaliento cs definitivo.
Los proyectos en este caso pueden ser los que se cumplicin
después de su muerle o bavés de festamento y directivas
que pueda darle a su familia. Se notaen la vejez un apego
a los hdbitos y a las posesiones. Se respelan los horarios
para las comidas, las siestas y los paseos. A la hora de
tomar elremedio, etc., larutina da securidad, lasposcsiones
también. El querer quedarse en la misima casa, con los
mismos mucbles, da tranquilidad. El anciano que es
desarraigado de su casa aunque lo lleven a la casa dc sus
hijos se siente desorientado.

El anciano teme ¢l carbio, porque tiene miedo a no
saber adaptarse. No le inferesa lo nuevo, no quiera romper
conel pasado. El hibito, al anciano le ofrece seguridad, le
protege conira la ansiedad ascgurandole que mainana

pasard lo mismo que hoy. Pero cste mismo hdbito que es la
defensa contra la angustia, se convierte en el objeto dc sus
angustias, ante lamenor amenaza de lener que abandonarlo
piensaque scacerca la muerte. También es caracteristica de
lacdadavanzadala avaricia. Porque las posesiones materiales
le dan una cierta autoridad hacia lo demds y hasta cierto
punto le garantizan una cierta independencia.

Yo sdlo sé que quisicra que el arbol seco v gris de latapa
del libro de Simone de Beanvair pudiera tener los colores de
mi drbol de 1a vejez.

No pedemos hablar del viejo v de la vejez. Ponerlos a
todos en un paquete y cuumerar las caracteristicas de sus
miscrias. Deberiamos hablar de personas atravesando
circunstancias dificiles. Personas que tienen que renunciar - 3
a su juventud, a veces a sus hijos, a sus casas, a sus
posesiones, a sus facultades.

Tenemos gue pregunlarnos nosotros mismos, ;Cdmo
los vemuos a los ancignos, cudles son nyestros sentimienlos
haciaellos, los vemos capaces vincapaces?. Esverdad que
la vejez crea angustia en todo ser humano, porque fa vejez
precede ese adids tltimo. Pero hasta que lamuerteno llegue
lenemaos a veces largas y a veces cortas vejeces.

Nos toca a nosotros, 1os gue lodavia no perdimos
muesiras facultades, ayudar a que el drbol scco y gris tenga
hojas de colores. Colores de otofio v dc inviemo, pero
colores donde todavia existe Ia vida digna.

Decimos que el anciano pierde interés en todo lo que lo
rodea. g Es esto verdad, o nosotros no lodejamos participar?

Mi propia expericncia con la vejez de mi padre me
enseno que es un periodo muy diticil para el anciano y para
los que lo radean.

Dilicil porlacntermedad. dificil porel cuidadoconstante,
dificil porlafaltade independencia, diticil por tantas cosas,
que todos esos dificiles momentos tienen su contraparic. En
la vejez, ¢l padre y el hijo se perdonan, se reencuentran, se
aceptan como personas adultas. El rol es invertido, cl hijo
cuida al padre. el padre se abandona con orgullo y
agradecimiento a los cuidados de su hijo.

Es un momenio para que los nietos disfroten de log
cuentos de familia, que les ayudardn a formar su propia
identidad. Sin pretender darke a esto un contextode familia &
Ingals donde todo es perfecto. quiero aclarar que, a pesar de
los dificiles momentos, los momentos de puz y cariiio son
los que quedan mds grabados.

Nodeberiamos quedarnos con estemodeloparanuestros
hijos, va que deberiamos ir pensando cn nuestra propia
vejez.

Sisabemos que toda situacion de conflicto se alivia con
una relacion de ayuda, debemos comprender que la vejez cs
una etapa de mucha confusion y miedo.

Rollo May dice que: el hombre que quiere cambiar al
mundo. mejor empiece por si mismo,
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Murié Wilfredo! La noticia circuld veloz entre sus
amigos y compaiieros de lucha, provocando estupor a los
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muchos gue, hasta pocos dias antes, 1o habian visto moverse
conlaactividad de siempre y aparentemente con la vitalidad
que lo caracterizd a lo larga de su prolongada trayectoria

B

gremial. cooperativa y coltural,
Enel momento de su decesotenia 71 aflos deedad, pero
el transcurso del liempo no habia deteriorado so afdn de

hacer cosas en favor de suos semejantes,

R T

Siendo muy joven pertenecio al gremio ferroviario en

el que fuie uno de sus destacados dirigenies en €pocas
dificiles de fransformacion social y econdmicadel pais. Su
verbo elocuenle, encendido y polémico. que lo caracterizo
basta el final, le produjo amigos y adversarios como
gencralmente ocurre a log hombres de accidn movidos por
convicciones firmes.

Cuando dejé de pertenecer al mencionadoe gremio,
conslituy6 1a Cooperativa “Selidaridad Social” en 1a que
SC agruparon sus ex-compaiieros ferroviarios.

Fue su primera experiencia en el cooperativismo de
vivienda y el fruto de Ia misma fue el Barrio Long-Champs
de 44)0 casas.

Apartirdeese mumcnlo,suéonsagracién acsaramadcl

cooperativismo [ue total. Lo hizo con alto espiritu solidario,
sin egofsmos, solucionando problemas habilacionales en

TR

distintos Ingares del pais.
Resultado de sus esfuerzos y entusiasmo fucron los

Dbarrios construidos porla “Conperativade Vivienda §Ltda.”

de cuyo Consejo de Administracion era presidente, en
Afiatuya (Sgo. del Estero), en Rawson y Trelew (Prov. de
Chuobut), en Rio Gallegos (Santa Cruz) y en la ciudad de
Corrientes. También en la Capital Federal se erigieron
hermosos edificios, en uno de los cuales, en el barrio de
Palermo, estd instalada [a cooperativa que preside.
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Con Wilfredo Rossi desaparece un idealista

R T

“Ricardo Giiiraldcs”, amplio y moderno establecimiento de
cuya cooperadora fue clegido presidente.

Cuando se camplieron 25 afios de su presidencia le fue
rendido en la escuela un homenaje inolvidable para guiencs
participaron del mismo que fue la mayoria de las familias del
barrio y numerosos amigos de Bs. As,

En aquel establecimiento educacional organizé cursos
sobre cooperativismo escolar, que fueron dictados para el
personal docente y padres de 1os alumnos, por miembros de
lacooperativa “Falucho” y de nuestra federacion UNICOOP,
de cuyo Consgjo de Adminisiracién era miembro cn
represcutacion de CODEPRO.

Susinguietudes culturales, por otra parte, se manifestaron
desde su juventud ejerciendo el periodismo durante muchos

AN Aﬁ?%?-.fii‘i?-i=E33’:?45%1:fi:iE*Eifﬁ?&?i:?&ﬁmﬁ%i’:&ﬁﬁ$.-i.t5$?-';~“:5,=5&533?-3E5&3‘(f:iiE$ii%9.333'-?556%?iﬂﬁﬁ%}%&ﬁs&?#ﬁim@%&%ﬁ%ﬁé

afios y luego como presidente de “Casa de Rochdale” v
como colaborador de la Casa de Cultura de Bonfield,
juntamente con su esposa Sra. Nélida Peralta.

También, v a su iniciativa, la sede de CODEPR( fue

escenario de exposiciones pictéricas, conferencias y

SRR R

manifestaciones de las culturas indigenas de nuestro pafs

SRR

traducidas en expresiones de masica, danzas y artcsanias.
Tal ha sido, en apretada sintesis la trayectoria de este
incansable Lrabajador del cooperativismo, cuyo recuerdo
perdurard entre quienes tuvicron el privilegio de tratarlo.
Fue mn idealista con
q.uien muchas veces podi-
amos disentir cn la con-
cepcion de problemas o de
métodosde trabajo, aquien
nosunid un hondo y respe-

SRR

tugso afecto, Fue un idea-
lista gue no militd en vano

R

en el mundo del coope-
ralivisma. Llegue nuestra

R R

T

‘ Pero una de sus mas significativas realizaciones fueel  mas honda expresion de
;: barrio de seiscientas viviendas y varios monobloques en  solidaridad a s Sra. espo-
% Don Torcuato (Pro. de Bs. As.), conformado por chalets,  sa,quedurante décadastuc
: diferenciados en sus estilos, lo que confiere al conjunto  para Wilfredo el valioso
g singular belleza y distincidn. apoyo _moral que lo
En aquel lugar existia nna escuela rancho que fue  cstimuld ensuslargos dias |
erradicada y a iniciativa suya se construyd laEscuelaN®37  de ininterrumpida lucha.
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nuevamente estamos cerca de las Fiestas de
Navidad v el corhicnzo de un Afio Nuevo.

Comienzan las corridas para comprar los
manjares que serviremos en nuestras mesas, los
regalos del arbolito, las colas interminables en la
jugueteria por los regalos de Papd Nocl.

Los que tenemos creencias religiosas es una
fecha muy especial “es el nacimiento de nuestro
Sedior Jesucristo simbolo de amory paz”. Surgen
en nuestra memoria imédgenes del pesebre de José
y Maria de los pastores y de todo aquello que nos
inculcardn desde nifios y que s sindnimo de fe y
esperanza.

Peroen lo mds profundo de nuestro ser también
surge el balance inevitable de todas aquellas
vivencias acontecidas durante el afio. Y aquf vale
recordar Jas palabras de Khalil Gibran
en su libro “El Profeta” sobre 1a
alegria y el dolor:

“Vuestra alegria es

R

Navidad

------- TN

vuestro dolor sin disfraz”.

Y la misma fuente de donde surge vuestra risa
fue muchas veces colmada por vuestras 14grimas.

Y, jcémo puede ser de ofra manera?

Mientras mas hondo cave el dolor en vuestro
corazon, més alegria podréis contener.

;No es la copa que guarda vuestro vino la
misma copa que estuveo ardiende en el horno del
alfarero?

Y no es el latid que calma vuestro espiritu la
misma madera que fue tallada con cuchillos?

Cuando estéis contentos, mirad en ¢l fondo de
vuestro corazion y descubriréis quees solamente lo
que os produzca dolor, 1o que os da alegria.

Cuando estéis tristes, mirad de nucvo vuestro
corazén y verdis que estais llorando, es verdad, por
lo que [ue vuestro gozo.,

Algunosdects “La alegria es superior al dolor”
y otros “No, el dolor es mds grande”.

Pero ya se dijo que son inseparables.
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Cooperativa Falucho
de Vivienda Ltda.

Les desea en estas fiestas un monton
miuy grande de paz, tranquilidad,
bienestar y buen bumor a todos sus asociados.



